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ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΑΡΙΘΜ. 1/2025  

ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗΣ ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΕΠΙΛΟΓΗΣ  

 ΚΑΛΛΙΤΕΧΝΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΗΝ ΠΡΟΚΥΡΗΞΗ  

(ΑΡ.ΠΡΩΤ. 33542/08-09-2025, (ΑΔΑ: 91ΘΤΩΛΚ-ΦΞΛ)  

ΤΟΥ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΩΔΕΙΟΥ ΛΑΜΙΑΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΛΑΜΙΕΩΝ 

Πρόσληψη μουσικού - καλλιτεχνικού προσωπικού  

με σύμβαση Εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου - Μερικής Απασχόλησης, 

σύμφωνα με τη διαδικασία του Π.Δ. 524/80 (ΦΕΚ 134/Α/17-7-1980) 

 
 

 Στην Λαμία σήμερα 30 Σεπτεμβρίου 2025, ημέρα Τρίτη και ώρα 10.00 π.μ., μετά 

την ολοκλήρωση της διαδικασίας παραλαβής αιτήσεων και δικαιολογητικών στις 

22/9/2025 βάσει της προκήρυξης του Δημοτικού Ωδείου Λαμίας του Δήμου Λαμιέων 

σχετικά με την πρόσληψη μουσικού καλλιτεχνικού προσωπικού με σύμβαση Εργασίας 

Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου μερικής απασχόλησης - ανταποδοτικού 

χαρακτήρα – και σύμφωνα με την υπ’αρ.πρωτ. 41708/3-9-2025 (ΑΔΑ: ΨΘΛ7ΟΡ10-

Σ7Ζ) απόφαση της Γ.Γ.Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας Στερεάς Ελλάδας, 

ξεκίνησε η συνεδρίαση της τριμελούς επιτροπής αξιολόγησης του καλλιτεχνικού-

διδακτικού προσωπικού στην αίθουσα της Διεύθυνσης του Δημοτικού Ωδείου Λαμίας. 

 

Η επιτροπή αποτελείται από τους ακόλουθους: 

• Αθανάσιος Φυσέκης, Πρόεδρος της Επιτροπής  

• Αλέξανδρος Τσιμέκας, μέλος  

• Βασίλειος Κίτσος, μέλος 

 

 Γραμματέας : Βασιλική Περιβολιώτη  

  

Η Επιτροπή αφού έλαβε υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 14 του ν. 2190/94 όπως τροποποιήθηκε και 

ισχύει με το άρθρο 1 του ν. 3833/2010, σύμφωνα με τις οποίες δεν υπάγονται στις 

διατάξεις των κεφαλαίων Α΄, Β΄ και Γ΄ του ν. 2190/94 «Οι λογοτέχνες, καλλιτέχνες και 

δημοσιογράφοι για απασχολήσεις που προσιδιάζουν στην ιδιότητά τους …». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 168 και της παρ. 5 του άρθρου 223 του Ν. 3584/2007 

«Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων» (ΦΕΚ 
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143/τ. Α΄). 

3. Τις διατάξεις του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 12 παρ.14 του Ν.4071/2012 (ΦΕΚ 85/τ. Α΄/11-04-

2012) «Ρυθμίσεις για την τοπική ανάπτυξη, την αυτοδιοίκηση και την αποκεντρωμένη 

διοίκηση Ενσωμάτωση Οδηγίας 2009/50/ΕΚ», όπως αντικαταστάθηκε από το άρθρο 

10 του Ν. 4257/2014 (ΦΕΚ 93/τ. Α΄/14-04-2014) και το άρθρο 48 του Ν. 4325/2015 

(ΦΕΚ 47/τ. Α΄/11-05-2015), αντικαταστάθηκε εκ νέου από το άρθρο 107 του Ν. 

4483/2017 (ΦΕΚ 107/τ. Α΄/31-07-2017). 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 57 «Προσωπικό αμειβόμενο με την καταβολή 

διδάκτρων για τις παρεχόμενες υπηρεσίες» του Ν.4873/2021 (ΦΕΚ 248/τ. Α΄/16-12-

2021). 

6. Τις διατάξεις της παρ. 8 του άρθρου 26 και του άρθρου 48 του Ν. 4325/2015 

(ΦΕΚ 47/τ. Α΄/11-05-2015) «Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης – Καταπολέμηση 

Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και άλλες 

διατάξεις». 

7. Τις διατάξεις του άρθρου 2 παρ. η του ν. 4765/2021 (ΦΕΚ 6/τ.Α΄/2021) 

σύμφωνα με τις οποίες οι εν λόγω κατηγορίες προσωπικού δεν υπάγονται στις διατάξεις 

των μερών Β και Γ ν.4765/2021 για απασχολήσεις που προσιδιάζουν στην ιδιότητα 

τους. 

8. Το υπ’ αρ. ΔΙΠΠ/Φ.1.9/539/11506/31.05.2010 έγγραφο του ΥΠ.ΕΣ.Α.&Η.Δ 

σύμφωνα με το οποίο εξακολουθούν να ισχύουν οι διατάξεις του Π.Δ. 524/80 για 

προσωπικό που εξαιρείται των ρυθμίσεων του ν. 3812/09 (π.χ. καλλιτεχνικό 

προσωπικό). 

9. Τον Ο.Ε.Υ. του Δήμου μας, ο οποίος δημοσιεύθηκε στα με αριθ. 4224/τ.Β/2020, 

3463/τ.Β/2024 και 3157/τ.Β/2025 ΦΕΚ. 

10. Την με αρ. πρωτ. 569/09-01-2025 Απόφαση Δημάρχου Λαμιέων με θέμα 

«Απόφαση Δημάρχου για ορισμό Αντιδημάρχων, Εντεταλμένων Συμβούλων και 

μεταβίβαση αρμοδιοτήτων» (ΑΔΑ: 9ΩΗΧΩΛΚ-ΖΨ8) όπως έχει τροποποιηθεί και 

ισχύει. 

11. Τo  υπ’  αριθ.  9692/20-02-2025  έγγραφο  του  Υπουργείου  Εσωτερικών  με  

θέμα «Προγραμματισμός προσλήψεων έκτακτου προσωπικού έτους 2025 στους ΟΤΑ 

α΄ και β΄ βαθμού και στα ΝΠΙΔ αυτών (ανταποδοτικού χαρακτήρα, υπό την μορφή 

αντιτίμου και λοιπών αντικαταβολών)» (ΑΔΑ: ΨΨΚΦ46ΜΤΛ6-ΡΙ5). 

12. Το υπ’ αριθ. 15335/02-05-2025 έγγραφο του Δημοτικού Ωδείου Λαμίας με 

θέμα: «Αποστολή προγραμματισμού προσλήψεων έκτακτου προσωπικού για το έτος 

2025 του Τμήματος Δημοτικό Ωδείο Λαμίας» 

13. Την υπ’ αριθ. 16082/08-05-2025 Βεβαίωση Διεύθυνσης Οικονομικών 

Υπηρεσιών περί ύπαρξης εξασφαλισμένης πίστωσης στον προϋπολογισμό του Δήμου 

Λαμιέων έτους 2025 και αντίστοιχης πρόβλεψης στον προϋπολογισμό του Δήμου 

Λαμιέων έτους 2026. 

14. Την υπ’ αριθ. 172/2025 (ΑΔΑ: 92ΚΜΩΛΚ-Π1Ο) απόφαση Δημοτικής 

Επιτροπής του Δήμου Λαμιέων με θέμα: «Προγραμματισμός προσλήψεων έκτακτου 

προσωπικού έτους 2025 – Αιτήματα για πρόσληψη προσωπικού Ιδιωτικού Δικαίου 
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Ορισμένου Χρόνου με κάλυψη της δαπάνης υπό τη μορφή αντιτίμου και λοιπών 

καταβολών (άρθρο 107 του ν. 4483/2017 (ΦΕΚ Α’ 107)».». 

15. Την υπ’ αριθ. 23996/19-05-2025 Εισηγητική Έκθεση του Γραμματέα της 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας – Στερεάς Ελλάδας προς το Υπουργείο 

Εσωτερικών με θέμα: «Εισηγητική έκθεση για πρόσληψη προσωπικού ιδιωτικού 

δικαίου ορισμένου χρόνου στο Δήμο Λαμιέων με αντίτιμο». 

16. Την υπ’ αριθ. 31321/05-06-2025 απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών με θέμα: 

«Έγκριση πρόσληψης τριακοσίων είκοσι έξι (326) ατόμων με σχέση εργασίας 

ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και σύναψης ογδόντα πέντε (85) συμβάσεων 

μίσθωσης έργου σε ΟΤΑ της χώρας, για την παροχή υπηρεσιών έναντι αντιτίμου» 

(ΑΔΑ:9ΦΗΜ46ΜΤΛ6-ΖΘ2). 

17. Το υπ’ αριθ. 26045/14-07-2025 έγγραφο του Τμήματος Δημοτικού Ωδείου 

Λαμίας με θέμα: «Πρόταση για Συγκρότηση Τριμελούς Επιτροπής για την Επιλογή 

Καλλιτεχνικού Προσωπικού». 

18. Την υπ’ αριθ. 41708/03-09-2025 (ΑΔΑ: ΨΘΛ7ΟΡ10-Σ7Ζ) απόφαση 

Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας με θέμα: 

«Ορισμός μελών για την Επιτροπή Επιλογής Καλλιτεχνικού Προσωπικού για το 

Δημοτικό Ωδείο Λαμίας σύμφωνα με το άρθρο 4 του Π.Δ. 524/1980». 

19. Το υπ’ αριθ. 32813/03-09-2025 έγγραφο του Αυτοτελούς Τμήματος Δημοτικού 

Ωδείου Λαμίας με θέμα: «Περί προκήρυξης». 

20. Την ανάγκη διδακτικής συνέχειας και εξασφάλιση της προσήκουσας εκτέλεσης 

της εργασίας, όπως αυτές συνάδουν με την ποιότητα και λειτουργία του Δημοτικού 

Ωδείου Λαμίας. 

21. Τις διατάξεις του Β.Δ. 11-11-1957 (ΦΕΚ 229/Α/1957) «Περί κυρώσεως του 

εσωτερικού κανονισμού του Ωδείου Θεσσαλονίκης», 

22. Τις δώδεκα (12) αιτήσεις που κατατέθηκαν εμπρόθεσμα όπως αυτές έχουν: 

 

1. 35060/18-9-2025, για τον κωδικό 101 

2. 35204/19-9-2025, για τον κωδικό 101 

3. 34969/18-9-2025, 35359/22-9-2025 για τον κωδικό 102  

4. 34541/16-9-2025, για τον κωδικό 103 

5. 34717/17-9-2025, για τον κωδικό 104 

6. 34662/16-9-2025, για τον κωδικό 105 

7. 35449/23-9-2025, για τον κωδικό 106 

8. 34547/16-9-2025, 35472/23-9-2025, για τον κωδικό 107 

9. 34703/16-9-2025, 34378/15-9-2025 για τον κωδικό 108 

10. 35162/19-9-2025, για τον κωδικό 109 

11. 34880/17-9-2025, για τον κωδικό 110 

12. 35246/22-9-2025, για τον κωδικό 111 

 

 Η επιτροπή αφού έλαβε υπόψιν την υπ' αριθ. πρωτ. 33542/08-09-2025 ανακοίνωση 

για την πρόσληψη έντεκα (11) Μουσικών (Καλλιτεχνικού-Διδακτικού Προσωπικού) 

με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου με αντίτιμο για την 

κάλυψη των αναγκών του Δημοτικού Ωδείου Λαμίας, έλεγξε τις δώδεκα (12) αιτήσεις 

που κατατέθηκαν (τρεις εξ αυτών τροποποιητικές)  ακολουθώντας τη διαδικασία που 

περιγράφεται στην παρ. β,  άρθρο 5 του Π.Δ. 524/80, «Περί καθορισμού διαδικασίας 

επιλογής του επί συμβάσει εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Τεχνικού και Βοηθητικού 
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προσωπικού των ΟΤΑ» και τις διατάξεις του Β.Δ. 16/1966 «περί ιδρύσεως Ιδιωτικών 

Μουσικών Ιδρυμάτων». 

 

     Εκπρόθεσμες αιτήσεις δεν κατατέθηκαν, ενώ ως προς την ηλικία όλοι οι αιτούντες 

πληρούσαν τα νόμιμα όρια. 

 Η υποψήφια με αριθμό πρωτοκόλλου 35449/23-9-2025 απέσυρε την αίτησή της -

για προσωπικούς λόγους- από την τρέχουσα προκήρυξη του Δημοτικού Ωδείου 

Λαμίας, με την υπ’ αριθμ. 36515/30-9-2025 υπεύθυνη δήλωσή της. 

 

 Η Επιτροπή αφού εξέτασε τις παραπάνω αιτήσεις – δικαιολογητικά, καλεί τους δύο 

υποψηφίους με αριθμό πρωτοκόλλου 35060/18-9-2025 και 35204/19-9-2025, -οι 

οποίοι ενδιαφέρονται για την θέση με τον κωδικό 101- των οποίων τα δικαιολογητικά 

βρέθηκαν να πληρούν τις προϋποθέσεις της προκήρυξης σε συνέντευξη, την Τρίτη 30 

Σεπτεμβρίου 2025 και ώρες 13:00 και 13:30 αντίστοιχα.  

 

 Ολοκληρώνεται η διαδικασία της συνέντευξης με τους δύο υποψηφίους για την 

θέση με κωδικό 101. 

 

Στη συνέχεια η Επιτροπή, λαμβάνοντας υπόψη το προβλεπόμενο από το άρθρο 1 

του Π.Δ. 476/81 τυπικό προσόν (Βεβαιώσεις περάτωσης σπουδών της ίδιας ή 

αντίστοιχης μουσικής ειδίκευσης για ΔΕ, Πτυχίο ή Δίπλωμα της ίδιας μουσικής 

ειδίκευσης για ΤΕ, και Πτυχίο ΑΕΙ της ημεδαπής ή αντίστοιχο αναγνωρισμένο της 

αλλοδαπής στην ίδια μουσική ειδίκευση για ΠΕ), καθώς επίσης επικουρικά με σειρά 

βαρύτητας τα εξής: 

 

1. διδακτική προϋπηρεσία (εντός Φορέα με Ενεργό Μαθητολόγιο και εκτός 

Φορέα),  

2. επιπλέον συναφείς τίτλοι – βεβαιώσεις σπουδών, 

3. παιδαγωγικές σπουδές, επιμορφωτικά σεμινάρια, 

4. καλλιτεχνική δραστηριότητα: συναυλίες (ορχήστρα, μουσική δωματίου, 

ρεσιτάλ), ηχογραφήσεις, δισκογραφία, εκδόσεις, 

5. εντοπιότητα & κοινωνικά κριτήρια, 

 

προέβη στην επιλογή του Καλλιτεχνικού-Διδακτικού Προσωπικού, όπως προβλέπει το 

Π.Δ. 524/17-6-1980, ως εξής: 

Για την θέση με κωδικό 101 (1 θέση) 

Επιτυχών 

Ο υποψήφιος με αρ.πρωτ.αίτησης 35204/19-9-2025 

Επιλαχών 

Ο υποψήφιος με αρ.πρωτ.αίτησης  35060/18-9-2025 

 

Επιτυχόντες/ούσες 

34969/18-9-2025, 35359/22-9-2025 για τον κωδικό 102  

34541/16-9-2025, για τον κωδικό 103 

34717/17-9-2025, για τον κωδικό 104 

34662/16-9-2025, για τον κωδικό 105 

34547/19-9-2025, 35472/23-9-2025, για τον κωδικό 107 

34703/16-9-2025, 34378/15-9-2025 για τον κωδικό 108 

35162/19-9-2025, για τον κωδικό 109 
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34880/17-9-2025, για τον κωδικό 110 

35246/22-9-2025, για τον κωδικό 111 

 

 Απαραίτητη προϋπόθεση για την στελέχωση όλων των ανωτέρων τμημάτων, είναι 

η εκδήλωση ενδιαφέροντος από μαθητές και η εγγραφή τους προκειμένου να 

λειτουργήσουν. 

 Σε περίπτωση ενστάσεως η Επιτροπή θα εκδώσει νέο Πρακτικό σε επόμενη 

συνεδρίασή της. 

 Το παρόν να αναρτηθεί στον πίνακα ανακοινώσεων του Δημοτικού Ωδείου Λαμίας, 

στον Δήμο Λαμιέων, στη «Διαύγεια», στο website του Δημοτικού Ωδείου Λαμίας που 

είναι https://dol.lamia-city.gr και στην ιστοσελίδα του Δήμου Λαμιέων που είναι 

www.lamia.gr εντός πενθημέρου από την συνεδρίαση. 

 

 Το πρακτικό αυτό συντάχθηκε και αφού τα μέλη το ανάγνωσαν το υπέγραψαν σε 

τρία αντίτυπα ως ακολούθως. 

  

 

                     Η Επιτροπή Επιλογής Καλλιτεχνικού Προσωπικού 

 

        Ο Πρόεδρος                           Τα μέλη 

 

 

 

 

 Αθανάσιος Φυσέκης      Αλέξανδρος Τσιμέκας              Βασίλειος Κίτσος 

  

 

                                                            

    Η Γραμματέας 

 

 

Βασιλική Περιβολιώτη                                 

                    

https://dol.lamia-city.gr/
http://www.lamia.gr/
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